VON JAN KOSTER

AUKRUG. Schulen sollen ihre
Absolventen erfolgreich auf
das spdtere Arbeitsleben vor-
bereiten, Gleichzeitig miissen
Unternehmen ihren Nach-
wuchs an Arbeitskréften friih-

| zeitig sichern. Daher ist es
| sinnvoll, dass Schulen und
| spitere Arbeitgeber mitei-

nander reden und sich gegen-
seitig verstehen. Das zumin-

. dest ist der Grundgedanke,

- Netzwerks

der 1957 zur Griindung des
Schulewirtschaft

| Schleswig-Holstein  gefiihrt
. hat. Aus dem zunéchst losen

Zusammenschluss ist eine fes-
te Kooperation im Bildungs-
system geworden. Heute fei-

- ert das Biindnis im Bildungs-
- zentrum Tannenfelde in Au-

£

krug seinen 60. Geburtstag.
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. Das Netzwerk Schulewirtschaft bringt Firmen und Auszubildende zusammen - Heute feiert das Bundnis 60-jéhriges Jubildum
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Anfangs ging es bei der Ko-
operation um Vertrauensbil-
dung, wie Rainer Rosenthal,
Landeskoordinator von Schu-
lewirtschaft Schleswig-Hol-
stein, erklart: ,Ende der
1950er Jahre, in der Wirt-
schaftswunderzeit, waren vie-
le Lehrer eher links eingestellt
und standen dem Unterneh-
mertum misstrauisch gegen-
tber”, sagt er. Okonomische
Bildung habe es damals kaum
an den Schulen gegeben.

300 Firmen aus allen
Branchen beteiligen sich

Vorallem an Gymnasien ha-

be der Bereich Wirtschaft und

Politik praktisch keine Rolle
im Unterricht gespielt. Doch
die Betriebe vernetzten und
offneten sich. Es gab , Wirt-
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fiir die Fachkrifte von morgen

schaftswochen fiir Oberschii-
ler”. Ab den 1970er Jahren
konnten Schiiler dann am
+Marketing Information Ga-
me" teilnehmen und in dieser
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Ware der Job etwas fiir mich? Uber das Netzwerk Schulewirtschaft
kéninen Schiiler Einblicke in die Arbeitswelt erhalten.
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Wirtschaftssimulation ganz
praktisch betriebswirtschaft-
liche Grundlagen ausprobie-
rem.

Heute bietet das Netzwerk

verschiedene  Wirtschaftssi-
mulationsspiele und eine Rei-
he von Unterrichtsmaterialien
fiir unterschiedliche Schiiler-
gruppen an. In Gesprdchs-
kreisen wird ein kontinuierli-
cher Austausch gepflegt. Fiir
Lehrer bietet das Netzwerk
Fortbildungen an. Bei Wirt-
schaftspraktika und Veran-
staltungen zur Berufsinforma-
tion haben Firmen und Ju-
gendliche Gelegenheit, sich
gegenseitig zu  beschnup-
Dern, =

Trdger des Netzwerks sind
die Unternehmensverbande
in Schleswig-Holstein und die
Studien- und Férdergesell-
schaft der schleswig-holstei-
nischen Wirtschaft, in der
rund 300 Unternehmen aller
GréBien und Branchen aus
dem Norden Mitglied sind.




